sygn. akt IV Kow 2896/22/wz
POSTANOWIENIE
o warunkowym przedterminowym zwolnieniu
Dnia 6 wrzesnia 2022 r.
Sad Okregowy w Opolu w Wydziale IV Penitencjarnym i Nadzoru nad Wykonaniem Orzeczen Karnych, w skladzie:
Przewodniczqcy: SSO Tomasz Huminiak
na posiedzeniu w Sadzie Okregowym w Opolu, po rozpoznaniu wniosku obroncy
postanowitl:
1.I. na zasadzie art. 77 § 1 kk i art. 78 § 1 -3kk oraz art. 161 kkw niezwlocznie warunkowo zwolnié:
K.S.s. W.iH. zdomu P. ur. (...) wm. O.
skazanego prawomocnym wyrokiem:

+ Sadu Rejonowego w Opolu z dnia 31/10/2016 r. sygn. akt VIIK 1058/15 pkt. Wl VII z art. 286§1kk ; 28481 kk na
kare 1 roku 5 miesiecy pozbawienia wolno$ci (kara odbyta)

+ Sadu Rejonowego w Opolu z dnia 31/10/2016 r. sygn. akt VIIK 1058/15 pkt. wl IV z art. 28681; 28482; 20981 kk
na kare 2 lat 4 miesiecy pozbawienia wolnosci (kara odbyta)

+ Sadu Rejonowego w Opolu z dnia 31/10/2016 r. sygn. akt VIIK 1058/15 pkt wl.1 z art. 286§1;
27081; 29781; 28683 kk na kare 1 roku 8 miesiecy pozbawienia wolnosci

z odbycia reszty kary zasadniczej pozbawienia wolnosci, ktorej koniec przypada na dzien 03.08.2023 r.

II. na podstawie art. 80 § 1 kk wyznaczy¢ warunkowo zwolnionemu okres proby:

2 lat od daty zwolnienia

III. na podstawie art. 159 kkw w zw. z art. 72 § 1 kk w okresie proby:

a) odda¢ warunkowo zwolnionego pod dozor kuratora Sagdu Rejonowego wlasciwego dla miejsca zamieszkania;
b) nalozy¢ na warunkowo zwolnionego obowiazki:

1/zawiadamiania kuratora sadowego o kazdej zmianie miejsca zamieszkania lub pobytu skazanego,

2/ podjecia pracy zarobkowe;j.

UZASADNIENIE

Skazany odbyt wymagany do warunkowego przedterminowego zwolnienia okres 1/2 kary pozbawienia wolnosci w
dniu 23.11.2020 roku. Koniec kary przypada na 03.08.2023 roku.

W ocenie Sadu zachowanie skazanego w trakcie odbywania kary nalezy uznaé za poprawne i zmienne, z ostatnim
dtugim okresem poprawy- byl bowiem ponad 60 razy nagrodzony , ale 6 razy byl karany dyscyplinarnie w tym
ostatnio w dniu 11.02.2021r .



W wyniku przekroczenia dyscyplinarnego zostal tez zdegradowany do zakladu typu zamknietego. Od w/w zdarzenia
nie naruszal juz dyscypliny.

Kare odbywa obecnie od 08.10.2021r. ponownie w warunkach pélotwartych w systemie programowanego
oddzialywania. Ukonczyl 1 program profilaktyki uzaleznien, pracowal nieodplatnie w zakladzie,
nastepnie odplatnie poza nim w systemie bez konwojenta, a obecnie takze w tym systemie ale
nieodplatnie (w (...)-w) z bardzo dobra opiniq.

Ma promese zatrudnienia, przez osadzenie pracowal za granicq.
Do odbycia kary zostal doprowadzony w wyniku (...).

Sad zwazyl, ze zgodnie z art. 77 § 1 kk skazanego na kare pozbawienia wolnos$ci sad moze warunkowo zwolnié z odbycia
reszty kary tylko wéwczas, gdy jego postawa, wlasciwos$ci i warunki osobiste, okoliczno$ci popelnienia przestepstwa
oraz zachowanie w czasie odbywania kary uzasadniaja przekonanie, iz skazany po zwolnieniu bedzie przestrzegal
porzadku prawnego, w szczeg6lnosci nie popelni ponownie przestepstwa.

Zachowanie skazanego w trakcie odbywania kary pozbawienia wolnosci nalezy uznaé za poprawne, cho¢ zmienne ale
z ostatnig poprawa, jednak zachowanie i tak jest tylko jedna z wielu przestanek okre§lonych w art. 67 kkw i 77 § 1
kk, branych pod uwage przy formulowaniu prognozy na przyszlo$¢ a w konsekwencji przy podejmowaniu decyzji w
przedmiocie warunkowego przedterminowego zwolnienia.

Do zwolnienia nie wystarczy nawet, ze odbywajac kare, skazany zachowuje sie poprawnie. Zachowanie poprawne
w zakladzie karnym nie powinno by¢ niczym nadzwyczajnym, powinno by¢ normalnym postepowaniem osoby
odbywajacej kare pozbawienia wolnosci.

Warunkowe przedterminowe zwolnienie z reszty kary pozbawienia wolnoéci jest odstepstwem od zasady odbycia
kary w calosci, w takim rozmiarze jak ja orzeczono w wyroku skazujacym i tylko przekonanie sadu, ze skazany
bedzie w przyszlosci przestrzegal prawa mimo niewykonania kary w calo$ci, powziete na podstawie analizy przestanek
przewidzianych w art. 77 § 1 kk, uzasadnia odstapienie od tej zasady.

Majac zatem na uwadze uplyw czasu uprawniajacy do ubiegania sie o warunkowe zwolnienie jak tez pozytywne
aspekty w postawie skazanego w postaci w/w nagrod , decyzji o poddaniu si¢ programowanemu
odzialywaniu , awansowi do warunkéow poétotwartych, podjeciu pracy w tym w warunkach
zwiekszonej samokontroli i nieodplatnej , uzyskanie promesy zatrudnienia to jednak zwazywszy
na okoliczno$ci w postaci wielokrotnej karalnosci w tym w warunkach recydywy penitencjarnej,
koniecznosci doprowadzenia w wyniku (...), oraz wczesniejszych probleméw z dyscypling,
skutkujgcych karami i degradacjq w warunkach osadzenia, uznaé¢ nalezy ,ze proces resocjalizacji
skazanego wymagajacy izolacji zostal zakonczony, a tym samym zostaly zrealizowane przestanki z art. 67 kkw i art.
77 kk.

Ostatnia pozytywna ewolucgja postawy skazanego, wyrazajgca sie w/w awansem, pracq i
kolejnymi wyroznieniami stanowi dobry prognostyk co do jej trwalosci -a tym samym co do
pozytywnej prognozy kryminalnej.

Z powyzszych wzgledow Sad postanowil jak na wstepie.
ZARZADZENIE
1. odpis postanowienia doreczy¢:

a) warunkowo zwolnionemu w zakladzie karnym z pouczeniem,



b) Dyrektorowi Zakladu Karnego wraz z nakazem zwolnienia,

¢) Sadowi Rejonowemu w Opolu

d) Sadowi Okregowemu w Opolu celem wyznaczenia kuratora

lub wykonania dozoru okres§lonego w pkt III postanowienia oraz wykonywania orzeczenia— 3 egz.
2. zawiadomi¢ :

a) Krajowy Rejestr Karny

0., dnia 06/09/2022 .

Wykonania dnia

Sekretarz sadowy - Sedzia

Pouczenie :

1. Warunkowo zwolniony (a) obowigzany (a) jest bezzwlocznie, a najpozniej w ciagu 7 dni od powziecia wiadomosci
o oddaniu go pod dozér zglosié sie do kuratora sagdu rejonowego w okregu ktérego dozor ma byé wykonywany.

2. Warunkowo zwolniony (a) obowiagzany (a) jest stawic sie na wezwanie sadu lub kuratora sadowego i udziela¢
wyjaénien co do przebiegu dozoru i wykonywania nalozonych na niego obowigzkéw, bez zgody sadu nie zmieniaé
miejsca stalego pobytu, umozliwi¢ kuratorowi wejScie do mieszkania oraz informowaé go o zmianie miejsca
zatrudnienia.

3. Sad penitencjarny:

a. odwoluje warunkowe zwolnienie, jezeli zwolniony w okresie proby popehil przestepstwo umyslne, za ktore
orzeczono prawomocnie kare pozbawienia wolnoéci bez warunkowego zawieszenia jej wykonania,

b. odwoluje warunkowe zwolnienie, jezeli zwolniony, skazany za przestepstwo popehlione z uzyciem przemocy lub
grozby bezprawnej wobec osoby najblizszej lub innej osoby maloletniej zamieszkujacych wspdlnie ze sprawca, w
okresie proby razaco narusza porzadek prawny, ponownie uzywajac przemocy lub grozby bezprawnej wobec osoby
najblizszej lub innej osoby maloletniej zamieszkujacych wspolnie ze sprawca

c. moze odwola¢ warunkowe zwolnienie, jezeli zwolniony w okresie proby razaco narusza porzadek prawny, w
szczegblnoSci popehil inne przestepstwo lub zostala orzeczona kara inna niz okre$lona w a) albo gdy uchyla
sie od dozoru, wykonania nalozonych obowiazkéw lub orzeczonych $rodkéw karnych, przepadku lub $rodkéow
kompensacyjnych

d. odwoluje warunkowe zwolnienie skazanego, jezeli okolicznoéci, o ktérych mowa w c), zaistnieja po udzieleniu
skazanemu pisemnego upomnienia przez sadowego kuratora zawodowego, chyba ze przemawiaja przeciwko temu
szczegoblne wzgledy

4. W razie odwolania warunkowego zwolnienia nie zalicza sie na poczet kary okresu spedzonego na wolnosci.

5. Jezeli w okresie proby i w ciagu dalszych 6 miesiecy nie odwolano warunkowego zwolnienia, kare uwaza sie za
odbyta z chwila warunkowego zwolnienia.

SAD OKREGOWY

IV Wydzial Penitencjarny



i Nadzoru Nad Wykonaniem
Orzeczen Karnych

(.)-(..) 0., ul (...)

tel. (...), fax (...)

0., dnia 06/09/2022r.

Sygn. akt IV Kow 2896/22/wz

Termin zwolnienia
niezwlocznie
Dyrektor

Zaktadu Karnego

w K.

NAKAZ ZWOLNIENIA

Na podstawie zalgczonego postanowienia o warunkowym przedterminowym zwolnieniu nalezy niezwlocznie
warunkowo zwolnié¢ K. S.

s. W.iH. zdomuP. ur. (...) wm. O.
skazanego prawomocnym wyrokiem:

+ Sqdu Rejonowego w Opolu z dnia 31/10/2016 r. sygn. akt VIIK 1058/15 pkt. wl.1 z art. 2868§1;
27081; 29781; 28683 kk na kare 1 roku 8 miesiecy pozbawienia wolnosci

Od zwolnionego nalezy odebra¢ o$wiadczenie, gdzie po zwolnieniu bedzie zamieszkiwaé ( dokladny adres ) oraz
wyjasni¢ mu tre$¢ pouczenia zamieszczonego na odwrocie postanowienia.

Zalgcznik:
2 egz. postanowienia, z ktérych jeden

nalezy doreczy¢ zwolnionemu.



